COCANRIER D 1 0 0

“Estoy convencido de
que la ayuda si ayuda,
Y que necesitamos
prepararnos para saber
como, cuando y en qué
areas ayudar”.
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El Asesoramiento Familiar

1. La necesidad de ayuda

Ein algn momento todos hemos recibido ayuda de alguien
que decidi6é atender nuestra necesidad, y que ademas con-
taba con las capacidades necesarias para cumplir su objeti-
vo. Desde el mecéanico que arregl6 nuestra bicicleta hasta el
médico que nos removio los calculos renales, y el consejero
(Jue nos oriento al elegir una carrera, cada uno ha sido im-
portante para nuestro desarrollo.

l.a historia también ha demostrado que ciertas personas,
en condiciones apropiadas y con el conocimiento adecua-
do, fueron capaces de ayudar a otras a enfrentar conflictos
de toda indole. La posibilidad de dar guia u orientacioén a
otro individuo también es factible en el drea emocional, y

no s6lo en la parte técnica.

IHe tenido el privilegio de ayudar a muchas personas y creo
(que una de las experiencias mas hermosas es comprobar
(Jue nuestra orientacion, nuestras palabras y consejos, les
han servido para enfrentar sus crisis personales.
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Debido a que todas las personas necesitan orientacion en
algan momento, y que los niveles de madurez son siempre
dispares, encontramos que algunos estan mas capacitados
que otros por lo cual nos es posible aprender de sus expe-
riencias y consejos. A raiz de esto, también han surgido una
gran variedad de profesionales de ayuda que cumplen con
una importante funcién en la sociedad como: capellanes, tra-
bajadores y visitadoras sociales, abogados, ministros, psi-
quiatras, profesores, entrenadores en las distintas discipli-
nas deportivas, psicélogos, etc., cuyas disciplinas nacieron
gracias al deseo de ayudar y orientar a los individuos que
no utilizan sus propios recursos porque no saben como ha-
cerlo, o con el fin de que adquieran nuevas técnicas y for-
mas de enfrentar los problemas que no hayan podido resol-
ver. Por otra parte, aunque es cierto que en las diferentes
areas de conflicto se requiere de la orientacion de distintos
especialistas y de técnicas muy diversas, también lo es que
todas aquellas personas que han recibido sabiduria por parte
de Dios tienen la posibilidad, en forma general, de consolar

a otros en sus crisis.

No todos pueden ayudar

Las buenas intenciones y la empatia de una persona no son
suficientes para dar sabias orientaciones. Aunque la mayo-
ria de nosotros es capaz de prestar ayuda en las necesida-
des minimas, lamentablemente no todos podemos orientar,
de manera sabia y profesional, a quienes tienen necesida-
des especificas y, por lo tanto, requieran de un tratamiento
fructifero.

El solo hecho de contar con experiencia no nos capacita para
ayudar, y no todos los que aprenden a resolver problemas
técnicos son capaces de enfrentar sus problemas persona-
les. Seguramente usted conoce profesionales inteligentes que
han destruido sus familias, no por maldad sino por inhabi-
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lidad. También existe el otro lado de la moneda: muchos
profesionales que pese a ser efectivos en sus servicios técni-
cos o profesiones, no son muy eficientes en el manejo de las
relaciones interpersonales o en las relaciones con su propia
familia. Un mecéanico puede solucionar los problemas que
una persona tenga con su automovil, pero no puede ayu-
darla a vencer el temor de manejar. Mientras usted estudia-
ba, sus profesores lo orientaban y le impartian conocimien-
to. Pero al mismo tiempo, tenia otras necesidades que lo
motivaron a buscar otro tipo de ayuda en esas mismas per-
sonas, aunque no siempre pudieron brindarsela porque no
a todos les es posible resolver ciertas situaciones de conflic-

to.

“Por el solo hecho de adquirir experiencia no estamos capaci-
tados para vivir ni para ayudar, y no todos los que aprenden
a resolver problemas técnicos aprenden a enfrentar proble-
mas personales. La prueba es que existen muchos profesiona-
les inteligentes que han destruido sus familias, no por mal-
dad, sino por inhabilidad. Para saber enfrentar problemas
debemos prepararnos y cuando la solucion escapa de nuestra
competencia, debemos buscar alguien que nos pueda orien-

tar con profesionalismo vy excelencia”.

Algunos pueden prepararse para ayudar

La intencion, al escribir este libro, es ser un instrumento de
orientacion para que no s6lo los consejeros o los pastores pue-
dan desarrollar la habilidad de ayudar, sino también otras
personas que sientan compasion y mucho amor por la gente,
y que ademas posean el potencial de dar orientacion sabia, si
reciben primero sabia orientacion. En la sociedad existen mu-
chas personas que por su profesiéon o tipo de trabajo que
realizan, estdn en contacto permanente con las necesidades
humanas y a muchas las buscan para recibir su consejo.
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En las congregaciones cristianas, la busqueda de asesoria
no se limita s6lo a los pastores. En los grupos de afinidad y
de apoyo, en las células familiares, existen personas que no
tienen acceso a sus lideres en forma regular y ante la necesi-
dad de recibir asesoramiento buscan a aquel que esté mas
inmediato, sea que esté preparado o no. Tanto ancianos,
como lideres de grupos familiares, didconos, y lideres de
jovenes, damas y grupos de varones, son consultados regu-
larmente por los nuevos creyentes que comienzan a apren-
der a vivir en un estilo de vida nuevo y basado en valores
diferentes. Mi deseo es ayudar a quienes lo planeen o no, se
veran involucrados en esta hermosa pero dificil tarea de
aconsejar sabiamente. Este es un libro de guia para todos
los lideres que deseen adquirir conocimiento, aprender téc-
nicas y desarrollar empatia con los que se encuentran en
necesidad ya que en algtin momento buscaran su ayuda por
tener mas experiencia o una posicién de autoridad.

Estoy convencido de que no todos los pastores pueden orien-
tar profesionalmente, pues algunos no tienen la capacidad
de aconsejar y no todos han sido llamados por Dios para
cumplir esa funcién ministerial; por esto, a aquellos que se
han autoelegido, Dios no los ha capacitado para ayudar. Pero
debido a la existencia de millones que si han sido llamados,
y puesto que muchos no han tenido la oportunidad ni el
privilegio de estudiar asesoramiento familiar, mi intencién
es entregarles conocimiento y herramientas para que pue-
dan realizarlo con excelencia. Estoy convencido de que to-
dos ellos pueden hacerlo si toman la determinacién de pre-

pararse con diligencia y de adquirir las técnicas indispensa-
bles.

Creo que es obvio que quien recibe orientacién adecuada
puede responder mejor en la vida. En un estudio de 400
evaluaciones psicoterapéuticas se llegé a la conclusién de
que el aconsejado que ha recibido alguna terapia actta me-

18



El Asesor Familiar

jor que el 75% de los individuos que no han sido tratados.
lin mi préctica personal también he comprobado que quie-
nes han pasado por un proceso de asesoramiento poseen
mas herramientas y pueden enfrentar las crisis con mayor
conocimiento. Podemos concluir que la ayuda si ayuda, pero
necesitamos prepararnos para saber como y en qué areas es
necesario hacerlo.

Por existir diferentes formas de acercamiento a los conflic-
tos, por lo complicado que se puede tornar el relacionarse
con otros y por lo complejo de las necesidades humanas, se
requiere de una gran preparacién. Parte de ella es adquirir
la suficiente informacién con respecto a los problemas que
pueden enfrentar el hombre y la mujer. Un buen consejero
no sélo debe tener conocimientos sino, ademas, herramien-
tas, una buena actitud y sabiduria para orientar con exce-
lencia y en forma préctica a aquellas personas que, al con-
fiar en él, le comparten sus mas intimas necesidades.

2. El conocimiento de los problemas

Iin este estudio usaré las palabras “problemas” o “conflic-
tos” en forma intercambiable. El conflicto es una situacion
especifica o un conjunto de situaciones que enfrenta una
persona, y ante las cuales necesita responder adecuadamente
para poder funcionar con efectividad en el ambiente que la
rodea. Estamos hablando de “un problema” o de “un con-
flicto” cuando el aconsejado reconoce, o bien ignora, que
carece de una respuesta efectiva disponible para confrontar
¢sa situacion determinada.
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A lo largo de mi carrera he enfrentado innumerables con:
flictos, y mientras més vivo, mas me doy cuenta de que nc
existe l6gica cuando se trata de asumir los problemas de le
vida. La razon: éstos son tan variados, las circunstancias tar
diferentes y las personas tan tinicas en la forma y actitud
con que los enfrentan, que no siempre existen soluciones
faciles, ni las encontramos de manera natural. Los conflic:
tos de las emociones y de las relaciones interpersonales sor
mas dificiles que los problemas matematicos, pues para es:
tos hay soluciones exactas. Después de afios de asesorar y
contactar a miles de personas en crisis, creo que las situacio:
nes problematicas pueden resolverse, pero no siempre re:
sulta facil y, por lo tanto, se requiere contar con una sabiz
preparacion. Debemos utilizar todos nuestros recursos par:
encontrar la solucién y tener la voluntad de buscar ayuds
especializada cuando el problema nos demande mayor ex:
periencia o sabiduria. '

”Despues de afios de asesorar y contactar a mzles de | perso—
i 114e 1as 101168 1 oblew

ta faczl y, par lo ianto, se re'q‘uwre con
pamczon . |

Existen algunas razones generales por las que los conflictos
son complicados:

Porque el ser humano actiia y responde
por medio de sus sentimientos y emociones

Es muy dificil entender y luego buscar la solucion apropia
da para los conflictos de alguien, pues en el asesoramientc
tratamos con sus sentimientos y emociones. Los seres hu
manos tenemos la habilidad de fingir, esconder o manipu
lar. Algunas personas con problemas se vuelven experta
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en mostrar emociones que no sienten. Por ejemplo, alguien
puede fingir un sentimiento cuando llora pidiendo perdon
por un pecado cometido, pero es posible que no tenga la
intencion de abandonarlo. Sélo quiere pasar el mal rato y
cvitar las consecuencias de su acto de maldad, pero no cam-
biar en realidad.

“Es dificil encontrar soluciones cuando los aconsejados fin-
gen sus sentimientos y manipulan a los demds con sus emo-
ciones”.

listeban, muy compungido, solicit6 a su esposa que le diera
una oportunidad. El me buscé para que sirviera de interme-
diario ante Elena, pues ella rechazaba la idea de volver. Lo-
pré que accediera e iniciara el proceso de asesoramiento. En
las tres primeras sesiones, Esteban se mostraba muy acon-
gojado y pedia perdén mientras lloraba, porque su esposa
lo habfa sorprendido en una relacién adultera. Después de
la cuarta sesién, Elena me coment6 que notaba a su esposo
extrafio, y que en varias ocasiones vio que se incomodaba
cuando recibia llamadas en su teléfono celular. Estableci-
mos un plan para sorprenderlo y comprendimos que las la-
grimas de Esteban eran de cocodrilo. Nunca habfia dejado a
la otra persona y tanto sus lagrimas como las promesas de
cambio y las muestras de arrepentimiento, s6lo eran una
tdctica para enmascarar lo que verdaderamente sentia.

LECCION: El arrepentimiento no es un acto que involucra
solamente una demostracién emocional del momento, sino
algo que la persona a quien se ofendi6é debe comprobar con
¢l paso del tiempo. Sin embargo, debemos aceptar el dolor
(que el otro expresa, pues no hay forma de comprobar si lo
hace sinceramente o no, pero la persona ofendida debe man-
tenerse vigilante para ver si las acciones del arrepentido
demuestran su sinceridad.
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Es dificil aconsejar con certeza, pues la persona puede es-
conder sus emociones y al evaluar lo que vemos podemos
llegar a conclusiones equivocadas. En medio de una situa-
cién conflictiva con su cényuge, y para evitarse mas com-
plicaciones, uno de los miembros de la pareja puede demos-
trar externamente que todo esta bien, y ocultar su enojo o
tristeza creyendo que asi evitara nuevos problemas.

No todas las personas que acuden a un consejero tienen la
intencién de cambiar. Algunos buscan consejos por razones
erroneas. Otros estan convencidos de que es su conyuge
quien debe hacerlo, manipulan al consejero para que esté
de su lado. Muchos acuden a consejeria obligados por su
conyuge, s6lo porque les estan dando la dltima oportuni-
dad y por el temor de que su relacion matrimonial termine,
y aunque acceden al proceso, en realidad no estan interesa-
dos sino en “salvar su pellejo”.

Si en la vida diaria podemos manipular nuestros sentimien:
tos, también se puede hacer cuando se esta pasando por un
proceso de asesoramiento y no hay verdadera intencién de
cambio. Por eso se esconden sentimientos, y si el consejero
se encuentra frente a un problema dificil es preciso que se
tome el tiempo necesario y utilice todas las técnicas conoci-
das para cumplir su labor.

“Debido a que las emociones se pueden fingir, es imprescin-
dible realizar un trabajo profesional y capacitado. Los conse-
jeros que no se toman el tiempo para investigar, que respon-
den en forma simplista, que son impresionados por las mues-
tras emocionales de los aconsejados o no tienen profundidad
en su evaluacion, no podran comprender la naturaleza de los
problemas, ni ayudar efectivamente en su solucion”.

2.2
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Durante varias sesiones René se mostraba sonriente y segu-
ro de sf mismo, y reiteraba que habia perdonado el adulte-
rio de su esposa. Pero poco a poco, el examen de sus accio-
nes me fue demostrando lo contrario. Ni siquiera entendia
lo que era el perdén, ni dejaba de controlar severamente a
su esposa, a pesar de que durante meses ésta le habia de-
mostrado su arrepentimiento. Luisa mantenia una buena
sujecion a las normas del procedimiento de restauraciéon de
la confianza que habfamos acordado, y renuncié a su traba-
jo donde habia conocido a su amante. Dio a conocer su nue-
vo horario y llegaba a su casa a la hora acordada. No tenia
una mala actitud cuando su esposo hacia preguntas, pero
nada satisfacia a René. Aunque en las sesiones continuaba
demostrando que todo estaba bien, en la relacién con su es-
posa le demostraba rechazo.

LECCION: El consejero no debe limitar su labor a compro-
bar el cambio de actitud que los aconsejados demuestran en
las sesiones de asesoramiento. Los reportes de la conducta
en el hogar y del progreso de la relacién, son esenciales para

determinar si estdn volviendo a tener relaciones saludables.

Los conflictos humanos son dificiles de tratar

Todos sabemos que diferentes individuos pueden tener re-
acciones muy distintas ante las mismas circunstancias. Esa
es una de las razones por las que necesitamos conocer los
problemas y también a las personas, para que esta dificil
tarea de investigar la raiz de los conflictos pueda ser reali-
zada. Es imprescindible hacer notar a los aconsejados que
cada uno vera solamente lo que estd preparado para ver,
porque cada persona ve la vida en forma distinta. Nuestro
Juicio sobre un problema comun puede ser tan distinto como
la descripcién que dos personas hagamos de un mismo ob-
jeto, dependiendo de qué lado y con qué 6ptica lo vemos.
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Por ejemplo, Maria estaba cansada y molesta por la actitud
de su marido, porque lo consideraba extremadamente pasi-
vo y sin autoridad. Por lo general ella actuaba de manera
enérgica y grosera con su hijo. Luis, en vez de gritarle, como
lo hacia su esposa, cuando el nifio dejaba sus cosas desorde-
nadas lo trataba con tranquilidad y al mismo tiempo con
energia, pero sin presionarlo. Segiin Maria, su esposo esta-
ba equivocado porque no actuaba como ella, y queria una
actuacion mas fuerte, inmediata y con mayor presién.

Luis no reaccionaba, o lo hacia lentamente. Maria y Luis
eran muy distintos y tenfan diferentes formas de actuar en
la vida, pero no lograron aprovechar esas diferencias para
enriquecer su situacion. La labor del consejero era orientar-
los para que les fuera posible ver cuanto puede dar cada
uno, y lo importante que es mantener bajo control sus reac-
ciones extremas y debilidades. Ella tenfa la virtud de con-
frontar los conflictos cuando ocurrian, pero se iba al extre-
mo de la rudeza: su debilidad era alterarse con facilidad.
Luis tenfa la virtud de tratar a las personas con tranquili-
dad y respeto, pero se iba al extremo de la pasividad. Es
natural que frente a un mismo problema existan distintas
reacciones, pues somos diferentes. Estas reacciones presen-
tan un gran desaffo para el consejero, quien debe ayudar a
equilibrar las cosas.

Por ésta y otrasrazones, un consejero que simplifica al maxi-
mo los problemas dara soluciones superficiales que al final
no ayudaran. Por otro lado, tampoco el consejero debe de-
jarse vencer por la complejidad de las situaciones proble-
maéticas. Aun cuando esté enfrentando un caos, debe ayu-
dar al aconsejado a buscar alguna opcién, recordando siem-
pre que muchos de los problemas que enfrentamos se de-
ben a que no sabemos cémo manejarlos. El consejero debe
entender que no necesita convertirse en un sargento que da
6rdenes duras e irrevocables, o en un general que entrega la
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estrategia y quiere que los soldados la sigan sin razonar. El
consejero debe entender que nadie actta efectiva y
fructiferamente sin comprender la problematica y adquirir
la habilidad de manejarla.

Debe ayudar a sus pacientes a entender que son ellos quie-
nes necesitan aprender a usar sus propios recursos para co-
menzar a manejar la situacion problematica de una manera
mads efectiva, pues la forma como lo han estado haciendo
hasta el momento ha sido inadecuada. La vida nos mete en
situaciones criticas que demandan una respuesta sabia y no
siempre la tenemos. Ser inteligente, por ejemplo, y fallar en
la escuela es un problema que requiere solucion. Estar des-
empleado a pesar de tener una buena profesion y gran dis-
posicion para trabajar, es algo que debemos resolver cuanto
antes. Afrontar la vida cuando se nos ha diagnosticado un
cdncer es tan dificil como cuando fallamos en nuestra rela-
cién matrimonial a pesar de todos los esfuerzos que haga-
mos.

Cuando la gente siente que no estd manejando adecuada-
mente sus problemas o se sienten vencidos por ellos, por lo
general buscan ayuda. Por supuesto, también existen algu-
nos individuos que insisten en tratar de arreglar las cosas
aunque hayan comprobado que no pueden hacerlo, y otros
que por su gran orgullo no aceptan la ayuda disponible.

3. Las Metas del Asesoramiento

3.1 Metas generales

[Los consejeros efectivos son los que ayudan a sus aconseja-
dos a que ellos mismos aprendan a manejar, ya sea un poco
0 mucho més efectivamente sus situaciones problematicas
con la orientacién necesaria y las herramientas adecuadas.
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Por supuesto, hay situaciones que no cambiaran, pero de-
bemos saber como ayudar a que aprendan a vivir de mane-
ra adecuada bajo aquellas circunstancias. Los aconsejados
s6lo podran hacerlo cuando cambien su percepcién y com-
prension de los hechos.

' Algunas situaciones problematicas son mucho mas lleva-
deras que otras, pero siempre habré cosas imposibles de
manejar, humanamente hablando. Se les puede ayudar a
enfrentar lo inevitable con sabiduria, hasta que poco a poco
aprendan cémo actuar con responsabilidad ante esa dificil
realidad. Especialmente, es necesario que los que se inician
en esta labor acostumbren hacerse algunas preguntas que
son claves para tener una guia que les permita avanzar en
un proceso bien pensado. El consejero debe hacerse pregun-
tas concretas, tales como:

¢Tengo la capacidad y el conocimiento para orientar sabia-
mente a estas personas, o debo buscar ayuda de alguien més
experimentado? (Recuerde que el aconsejado depende de
su orientacién).

¢ Qué pasos debo instituir para tener un proceso sabio, 16gi-
co y biblico de ayuda?

;Qué habilidades necesito para ayudar al aconsejado a mo-
verse adecuadamente durante este proceso?

¢ Qué debo pedir a los aconsejados para que puedan colabo-
rar en este proceso de ayuda?

¢Tengo la capacidad de determinar si mis aconsejados es-
tdn dispuestos a ser honestos y a pasar por el proceso?
¢Qué recursos y habilidades necesitan los aconsejados para
poder colaborar?

Si la ayuda esté funcionando, jqué debo hacer para evaluar
regularmente?

¢ Coémo saber cudndo entregar responsabilidades al aconse-
jado?
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Fstas y otras preguntas permiten al consejero determinar
cuél es su capacidad de orientar y motivar a otros para que
obtengan las habilidades y herramientas necesarias para
manejar sus conflictos. Es un error pensar que podemos
ayudar a eliminar todos los problemas, pues algunos acom-
pafiardn a los aconsejados durante toda su vida; pero en
esos casos si podemos ayudar a que él sepa como reaccio-
nar de una manera saludable frente a lo incambiable.

“Aunque los consejeros no podemos eliminar todos los pro-
blemas, especialmente las situaciones cronicas, si somos ca-
paces de ayudar a los aconsejados a enfrentar lo inevitable
con sabiduria, y asi mejorar su calidad de vida”.

Francisco estaba viviendo una experiencia dolorosa que lo
tenfa deprimido, desesperado y dispuesto a quitarse la vida.
El médico le habia diagnosticado un cancer fulminante. Te-
nia 52 afios y sabia que su muerte era inminente. Comenzé
a sentirse totalmente amargado, deprimido, absolutamente
enojado y angustiado. Después de un periodo de angustia,
y no poder manejar su realidad, decidi¢ buscar asesoramien-
to. El proceso ayudé a Francisco a aceptar su realidad y gra-
dualmente aprendi6 a manejar la tltima etapa de su vida.
Francisco comenz6 a tomar a Dios en cuenta, y compren-
di6 que El podia hacer un milagro, aunque no siempre lo
hacfa, pero que sin Dios le seria mucho méas duro pasar por
los periodos de angustia que vivia. Entré en la dimensién
de la fe y ésta le permiti6 ver que el ser humano no era sélo
carne y huesos, sino también espiritu y alma.

Francisco se habia convertido en una persona aislada y re-
sentida. No queria hablar con nadie ni ver a ninguna perso-
na, pero en este proceso pudo aprovechar su tiempo con su
familia y hasta aconsejar a sus hijos, a fin de que éstos bus-
caran a Dios. El acept6 su realidad y comprendié que, en
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medio de la crisis, una buena actitud no sélo lo ayudaba
personalmente, sino que también era mucho mejor para su
familia. Este proceso de consejeria le sirvi6 para sentirse ttil
y manejar su tiempo en forma adecuada. Los momentos de
angustia y depresion, fueron de corta duracién y con la ayu-
da del consejero y el apoyo de su familia pudo manejarlos
de manera maés efectiva.

Francisco ya no intentaba manejar la situacién solo, ya no se
encerraba continuamente abatido por la angustia, la depresion
y la amargura. Ahora tenia la libertad de reir cuando lo sentia,
y de llorar y pedir oracién cuando la tristeza lo agobiaba.

En el caso de Francisco, la meta de mi ayuda no fue cambiar
la situacién, porque él moriria de todas maneras, pero si de
ayudarlo para que los nueve meses que Dios le permiti6
vivir fueran menos destructivos. Falleci6 sabiendo que ten-
dria vida eterna después de la muerte, y con paz en su cora-
zon,

LECCION: En los casos de enfermedades terminales debe-
mos ayudar a los aconsejados a lidiar en forma saludable
con su realidad incambiable. Esto es, comprender que lo mas
terrible no es morir, pues todos tendremos ese fin, sino mo-

rir resentido y sin esperanza.

3.2 Metas de! asesoramiento familiar

Nivel uno: ayudar a los aconsejados a comprender
- quién es Dios y quiénes son ellos en Cristo

Pablo, escribiendo a los Colosenses (1:9-11), les dice que
estd orando por ellos y en sus peticiones establece cudles
son las metas que tiene para todos los cristianos. Todos los
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creyentes debemos tener estas mismas metas y el asesora-
miento debe motivarnos y entrenarnos para que logremos
lo que el apostol nos presenta como necesario:

Que comprendan la voluntad de Dios con sabiduria. Pablo
dice que su meta es que “seais llenos del conocimiento de su
voluntad en toda sabiduria...” Su deseo es que comprendan el
propésito, la voluntad de Dios para sus vidas, que entien-
dan cuéles son sus responsabilidades como hijos del reino
de Dios, pues conociendo lo que El les demanda, los valores
que deben tener, y aplicandolos a sus vidas, su estilo de vida
serd diferente.

Que hagan todo esfuerzo por vivir como corresponde a hi-
jos de Dios. Pablo les dice que quiere, como producto de
conocer y practicar la voluntad divina, que “andeis como es
digno del Serior, agradindole en todo...”

Que vivan vidas fructiferas. Pablo les dice que ora a Dios
para que mientras vivan en esta sociedad, en su familia y en
la congregacion, lo hagan “llevando fruto en toda buena obra...”
Todo creyente debe dar frutos y hacer evidente, en sus pala-
bras, actitud y conducta, la regeneracion que obtuvo.

Que continiien creciendo hacia la madurez mediante un in-
cremento constante de su conocimiento de Dios. Pablo an-
hela que los colosenses sigan su proceso y regularmente
Incrementen su conocimiento de Dios, pues asi continuaran
creciendo en su fe, su confianza, su potencial, sus responsa-

bilidades, etc.

Que estén llenos de la fortaleza de Dios. Pablo les manifies-
ta que ora por ellos porque quiere que anden “fortalecidos
con todo poder, conforme a la potencia de su gloria...” Que su
vida no sea cambiante, que tengan buen fundamento, que
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dependan del poder de Dios y que no sean llevados por los
vientos de ideas de los hombres, que dependan del poten-
cial que esta disponible en su Dios omnipotente.

Que perseveren con paciencia en la vida cristiana. El ap6s--
tol declara que ellos deben elegir vivir con “paciencia y lon-
ganimidad...” Pablo sabe que estas dos virtudes son esen-
ciales y los anima a perseverar, a mantenerse serenos,
ecudnimes, con firmeza y constancia en este caminar que
demanda paciencia.

Pablo dice que este maravilloso Dios que tenemos nos trans-
formé, a todos sus hijos, independientemente de los trau-
mas, experiencias dolorosas, aflicciones,pecaminosidad,
debilidades y limitaciones, debido al amor con que nos amo6
y al poder que obra en nosotros. Note lo que tenemos por
pertenecer al Dios poderoso quien con su gracia nos salvo,
segun los versiculos 12-14 de la Carta a los Colosenses:

Somos herederos. Tenemos riquezas espirituales disponibles,
las cuales debemos disfrutar. Pablo manifiesta que Dios “nos
hizo aptos para participar de la herencia de los santos de luz...”
El aconsejado debe entender que es un hijo legitimo con to-
dos los beneficios que eso implica.

Somos libres del dominio satdnico. No importa qué haya
ocurrido en nuestro pasado, ni cudnto estuvimos
involucrados en el reino de las tinieblas. Ahora, por estar
en Cristo, El “nos ha librado de la potestad de las tinieblas y
trasladado al reino de su amado Hijo...” Satanas no puede do-
minarnos, sus acusaciones ya no sirven, no debemos vivir
atemorizados pues estamos en el reino de la luz y el que
estd en nosotros es mayor y mds poderoso que el que esta
en el mundo. Pablo agrega que en Cristo “tenemos redencion
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or su sangre...” Ya no estamos en el mercado de esclavos
lominados por nuestro antiguo amo, pues ahora pertene-
emos al Rey de reyes y Sefor de senores. El aconsejado
lebe comprender que no existe el demonio de la gripe, que
itands no puede poseerlo, que si se hubiera involucrado
nteriormente en la lectura de cartas, quiromancia, con bru-
18, adivinas, o con psiquicos, todo eso ya no tiene ningun
oder en el presente. Ahora tiene el poder de Cristo para
eprender a Satanas, y por la orden del Hijo de Dios y me-
llante el poder de Dios, éste tiene que huir. El aconsejado
lebe entender que él tiene poder de Dios en su vida y que
ealmente esta libre del dominio satanico. Debe conocer que
unque estara expuesto a las insinuaciones y la presion
atdnicas, Satanas puede tocarlo hasta donde el Senor lo
Wermita, y con un motivo divino en mente.

\omos perdonados. Pablo agrega que en Cristo tenemos “el
werdon de los pecados”. Que Dios hizo provision para que
\uestros pecados pasados, presentes y futuros fuesen per-
lonados. El aconsejado debe entender que todo lo que hici-
nos sin conocer a Cristo y hasta el momento de nuestro
rrepentimiento para aceptarlo como nuestro Salvador, fue
wrdonado por nuestro Senor y su gracia cubri6 todos los
weados. El aconsejado debe saber que no tiene por qué
\vir bajo culpabilidad, y que debido a que es pecador, y a
wsar de la lucha que debe tener, continuara pecando, pero

\ue al arrepentirse, Dios le continuara perdonando.

Nivel dos: ayudar a los aconsejados
a comprender los recursos que tengan

)los nunca demandaria de sus hijos nada que no podamos
umplir. Por eso, El ha provisto, a los creyentes, de todo lo
\ue necesitan para vivir vidas fructiferas y realizadas.
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Pablo dice que en este mundo él esta “trabajando, luchando
segtin la potencia de El, la cual actiia poderosamente...” en su
vida personal (1:29). También explica con claridad el extraor-
dinario recurso que tiene para poder vivir una vida madu-
ra, y que como ha descubierto esta fuente de poder y la uti-
liza con sabiduria, desea fervientemente que los colosenses,
y por extension todos los cristianos, comprendan estas ver-
dades. En el capitulo 2, versiculos 1 al 4, agrega que mantie-
ne una gran lucha por ellos y por “todos los que nunca” ha-
bian visto su rostro. Su batalla es para que “sean consolados
sus corazones, unidos en amor... “, su meta, que ellos alcancen
“todas las riquezas de pleno entendimiento...” y el propo-
sito, “conocer el misterio de Dios el Padre, y de Cristo...."
Pablo queria que conocieran profundamente las verdades
que en otro tiempo permanecieron ocultas, pero que ahora
estaban a su disposicion por tener a Cristo y porque en el
que habita en nosotros “estin todos los tesoros de la sabiduria y
del conocimiento...”

Pablo sabia que existian doctrinas falsas, maestros
engafadores, ideas humanas y exigencias religiosas que
podian impedir que el creyente viviera una vida plena. Por
eso se preocupaba por mostrarles con claridad las ventajas
que tenian por estar en Cristo, para que permanecieran fir-
mes y nadie los engafiara “con palabras persuasivas”. Nadie
debia impedirles alcanzar el potencial que tiene todo cris-
tiano, y lograr “asir aquello para lo cual” fueron asidos por
Cristo.

Pablo les explica (versiculos 9 y 10) que en Cristo “habita
corporalmente toda la plenitud de la Deidad”. Les dice que la
plenitud de Dios estaba en el Hijo y que en El tenemos todo
lo que necesitamos para nuestra salvacion y para vivir una
vida cristiana madura. Cuando tenemos a Cristo, nos so-
metemos a Su voluntad y aplicamos Su Palabra, no necesi-
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tamos de nada mas para vivir una vida madura. Pablo dice
(Jue nosotros estamos “completos en El, que es la cabeza de todo
principado y potestad”.

Il deseo del apostol (2:6-8), el gran lider y consejero es que
sus aconsejados no se dejen enganar por lo atractivo de las
ideas mundanales, que no crean que las técnicas sutiles de
la filosofia del mundo, que las ideas de autorrealizacion, de
superacion personal, de autoanalisis, realizadas sin el po-
der de Cristo y sin someternos a los principios de la Palabra
de Dios, podran permitirnos vivir la vida que El nos de-
manda. Los aconsejados deben comprender que “de la ma-
nera que” nosotros hemos “recibido al Serior Jesucristo”, asi
debemos hacer todo esfuerzo por andar “en EI”. El aconse-
jado debe entender que no podra vivir como agrada a Dios,
wi vive enganado “por medio de filosofias y huecas sutilezas,
wegun las tradiciones de los lombres, conforme a los rudimentos
el mundo, y no seguin Cristo”. Mas bien debe entender que
para vivir una vida fructifera y realizada debe andar en el
Sefior, “arraigados y sobreedificados en El, y confirmados en la
J, asi como habeis sido enseriados, abundando en acciones de gra-
clas”.

“Dios nunca demandaria de nosotros, sus hijos, algo que no
podamos cumplir. Por eso, El nos ha provisto de todo lo que
necesitamos para que nuestras vidas sean fructiferas y reali-
zadas. Los consejeros debemos ayudar a los aconsejados a
entender que si obedecen las demandas de su Serior, y recha-
zan la atractiva pero erronea filosofia mundana, ellos pueden
vivir con felicidad, pues su vida no estd basada en el mundo

V sus mentiras, sino en Dios y su verdad”.
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Nivel tres: ayudar a los aconsejados a saber
como conducirse hacia la madurez

En la iglesia de Colosas, los falsos maestros creian que la
madurez espiritual era sélo el privilegio de unos pocos, un
plan secreto y oculto, pero Pablo dice que Dios habia reve-
lado el misterio que estuvo oculto, y ahora se hace evidente
que Cristo en nosotros es “la esperanza de gloria”. Dios plani-
fic6 que Cristo viva en nosotros y que tengamos en Fl la
posibilidad de vivir para la gloria de Dios, cuando lo hace-
mos como hijos de Dios, como miembros de familia, padres,
madres, hijos, empleados, empresarios, lideres de la iglesia,
maduros. Pablo anuncia a Cristo y amonesta a todo hom-
bre, y ensefia “en toda sabiduria, a fin de presentar perfecto en
Cristo Jesus a todo hombre” (Colosenses 1:28-29).

Todo hombre, toda mujer, toda persona, independientemen-
te de su pasado o de su situacién presente, tiene la posibili-
dad de alcanzar la madurez. Es deber de un consejero amo-
nestar, aconsejar, corregir a todo hombre y ademas, ense-
fiar, instruir, adiestrar y educar, a fin de presentar un indi-
viduo maduro por su obediencia y sujecién a Cristo.

Muchas de las frustraciones que tenemos al no saber en-
frentar los conflictos, se deben a la falta de madurez. Los
adultos que actiian como nifios o adolescentes, no sélo sien-
ten sus conflictos como insuperables, sino que por su inma-
durez crean maés conflictos a los demés. Lo triste es que un
inmaduro dificilmente se declarara como tal, pues tiende a
pensar que tiene sabiduria y capacidad suficiente para salir
de determinadas situaciones problematicas, a pesar de se-
guir viviendo en ellas.

Entender y aceptar el grado personal de madurez es clave
para iniciar un proceso de crecimiento que dé como resulta-
do el aprender a enfrentar la vida con sabiduria. Eso es lo
que debemos lograr con los aconsejados. Cualquiera puede
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dar directrices y esperar que la gente siga sus planteamien-
los, pero no todos pueden mostrar un mejor camino y lo-
grar que el aconsejado escoja vivir, por si solo, con valores y
principios diferentes. Esta tarea del consejero es fundamen-
tal, pues la gente necesita conocer su estado o situacion con
Cristo, y aprender a vivir en esa relacion. Debemos recor-
dar que somos consejeros cristianos. Esto no significa forzar
ala gente no cristiana a convertirse, pero si darle a conocer
lo imprescindible que es relacionarse bien con el autor de la
vida. Ellos deben conocer que la espiritualidad es clave, no
#6lo para adquirir una alta moralidad, sino también para
lograr el respeto y dignidad en las relaciones interpersonales.
5i el aconsejado no es salvo, debemos ser sabios y pruden-
tes y hacerle ver cuan importante es Cristo cuando se trata
e enfrentar los problemas. Si el aconsejado es cristiano, pero
no esta caminando seguro de su posicién en El, necesita en-
tenderla.

Hay cristianos espiritualmente ricos, que viven como po-
bres. Hay cristianos que no entienden su posicion en Cristo
0 tienen concepciones equivocadas. Si un cristiano no tiene
la fe correcta, intentara satisfacer sus necesidades integrales
de una forma equivocada e independiente de Dios. Nadie
puede caminar por la fe si piensa erréneamente y su fe no
tiene un buen fundamento biblico. Quien asi piensa, vivira
e manera equivocada. Ninguna persona puede compor-
larse de una manera diferente a los valores que tiene. Valo-
res equivocados llevan a conductas equivocadas, a pesar de
ln sinceridad de la gente en su busqueda de Dios. Lo que
nomos, lo que creemos, determina lo que hacemos. Quien
decide que Cristo sera el Sefior de su vida, también debe
nometer sus valores a lo que su Sefor quiere. Si un cristiano
no se ve a si mismo de la manera que Dios lo ve, estara cons-
lantemente luchando con un conflicto de aceptacion de si
mismo y de las verdades divinas que son esenciales para
rorregir las conductas humanas erroneas.
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su grado de madurez, y tomar las medi-
la, es clave para iniciar su proceso de creci-
sultar en aprender a enfrentar la vida con
ona, independientemente de su pasado o
it nte, tiene la posibilidad de alcanzar la
ber de todo consejero amonestar, aconsejar,
do hombre y ademds, enseniar, instruir, adies-
17, a fin de presentar un individuo maduro por su.

V4

bediencia y sujecion a Cristo”.

En esta carrera hacia la madurez y la meta de aprender a
lidiar con los conflictos con sabiduria, es imprescindible
aprender a sortear los obstdculos naturales que aparecen.
Para eso cumplimos la funcién de aconsejar. Estamos ha-
ciendo esfuerzos para ensefiar a las personas a utilizar sus
habilidades y el poder de Dios para enfrentarlos.

Si una persona necesita asesoramiento, es indudable que en
algtin 4rea de su vida han aparecido obstaculos que le impi-
den enfrentar determinadas circunstancias y lograr sus ob-
jetivos. En mis aconsejados generalmente encuentro barre-
ras en una, algunas o en todas las 4reas de su personalidad.
Si el viaje hacia la madurez fuera facil, todos la alcanzarian,
pero la realidad nos indica que es dificil. Para lograr la ma-
durez se necesita dar pasos, adquirir conocimiento y practi-
car dominio propio.

Debido a que los seres humanos no somos sélo cuerpo y los
problemas no son solamente fisicos, también enfrentamos
algunos obstéculos que nos presentan fuertes desafios para

lograr la meta de aconsejar de manera biblica y préctica:
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