CONSEJOS PRELIMINARES

“Yo soy la puerta: el que por mi entra serd salvo;

y entrard y saldrd, y hallard pastos’, Juan 10:9.

Yo supongo que usted ha decidido leer este libro porque
estd ansioso —o incluso desesperado— por recibir ayuda
pura encontrar un empleo o cambiar de ocupacion. Reldjese y
fuspire profundo. Le puedo asegurar que lo que usted va a leer
es la mas potente y efectiva estrategia laboral que jamds haya
visto. Lo sé porque se trata nada menos que del plan de Dios

para su vida.

Iin primer lugar, debe entender la verdadera naturaleza del
desempleo y del trabajo. Esto es crucial antes de poder avan-
sur. Por increible que parezca, el desempleo no es ni bueno
ni malo: en realidad es un hecho neutral de la vida. Se pue-
de experimentar ya sea para bien o para mal; es cuestion de
cuda persona.
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;Contratado de por vida!

Piense en lo siguiente: hay muchas personas que a diario
ansian no tener trabajo. Es algo que esperan durante toda
su vida laboral, esa forma de desempleo se denomina ‘jubila-
cion’. Sabemos que no es lo mismo pero es una forma de no
tener trabajo a fin de cuentas.

Los sabdticos son otra forma de desempleo que se disfruta
en algunas profesiones. {Imagine que le paguen por no tra-
bajar! Algunos de nosotros hemos tenido la fantéstica expe-
riencia de dejar el mundo laboral temporalmente para tener
un bebé, criar a los hijos o realizar alguna otra meta en la
vida, como un viaje o estudios por ejemplo. Todas estas tem-
poradas de desempleo se perciben como algo bueno, ;no es
verdad?

Sin embargo hay algunos momentos en los que el desempleo
no es algo voluntario sino impuesto y llega cuando no esta-
mos preparados para perder un trabajo o un negocio. Cuan-
do eso ocurre, la pérdida de los ingresos, las relaciones con
los colegas y la sensacidn de sentirse improductivo, pueden
ser deprimentes. Pero si de alguna manera pudiéramos sepa-
rar la experiencia real del desempleo, de la anticipacion de la
adversidad financiera y del dolor emocional, podriamos ver-
lo como algo completamente distinto. Después de todo, ;qué
tan a menudo hacemos un alto en los afanes diarios para
buscar aquellas cosas que nuestro corazon verdaderamente
desea? Pero me estoy adelantando. Por el momento, solo in-
tente aceptar la idea de que el desempleo es una experiencia
neutral con potencial para un resultado bueno o malo.
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Imagine a un equipo de arqueélogos que ha llegado a la con-
clusién de que en algtin lugar remoto de Africa estd enterra-
do un tesoro tan vasto como el del Rey Salomén. Han pasado
meses asegurando fondos y reuniendo provisiones para ir en
busca del tesoro. Practicamente se puede sentir lo emocio-
nados que estan cuando finalmente el avion toca tierra en
una polvorienta pista de aterrizaje. Imagine ahora otro avién
similar pero repleto de pasajeros en viajes de negocios con
direccién a Europa. Por causa de dificultades técnicas, este
avion se ve forzado a realizar un aterrizaje de emergencia en
la misma pista solitaria donde lo hicieron los arqueélogos.
No es dificil pensar en el temor y la desconfianza de este gru-
po al salir del avién.

Tenemos entonces dos grupos de viajeros, exactamente en
el mismo lugar, enfrentados a las mismas condiciones, y sin
embargo la forma de reaccionar de cada uno es muy dife-
rente. Conclusion: encontrarse atrapado en una pista de ate-
rrizaje abandonada en medio de la nada puede ser bueno o
malo, dependiendo de quién est4 atrapado.

Desde luego, los arquedlogos estaban preparados para el via-
je yllevaban provisiones y recursos para su sustento; ademas,
tenian un objetivo especifico en mente y la promesa de una
buena recompensa si lograban su cometido. Los desafortu-
nados viajeros de negocios, por su parte, fueron desviados de
su destino pretendido y quedaron en una precaria situacion,
desprovistos de recursos.
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La preparacién afectd drasticamente la manera en que am-
bos grupos recibieron el entorno. Los cientificos, al estar
apercibidos para la experiencia, tenfan los ojos bien abiertos
para captar las maravillas que los rodeaban y estaban al ace-
cho de las riquezas que esperaban encontrar. Entretanto, los
afligidos viajeros de negocios no tenfan ningtin interés en el
paisaje ni en la aventura. ;Lo tinico que querian era salir de
ahi! Ahora, si de alguna forma y por la gracia de Dios conta-
ban con alimento y refugio, tenfan buenas posibilidades de
hacer de esa experiencia aterradora una buena historia para
contar a la gente que los esperaba en casa.

La cuestidn de fondo es esta: jno se puede experimentar un
periodo sin trabajo de forma positiva y productiva a menos
que uno esté abierto a la posibilidad de decidir que el des-
empleo no es una tragedia! Voy a asumir que usted estd de
acuerdo conmigo en esto aun cuando en este preciso instan-
te esté desempleado y pensando: “ya no tengo recursos para
el sustento; yo no elegi estar aqui, y esto estd causando un
desastre en mi vida”.

Es probable que se identifique con la situacién de los viajeros
de negocios y no con el equipo de arquedlogos. Esta bien.
Tocaremos el tema de los recursos muy pronto, pero por fa-
vor manténgase abierto a la idea de que si no tiene trabajo,
su situacion actual tiene el potencial de convertirse en una
oportunidad llena de aventura.

Si actualmente tiene empleo pero se pregunta qué le depa-
ra el futuro laboral, en este momento tiene la posibilidad de
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prepararse como los arquedlogos y apercibirse para su proxi-
ma travesia ocupacional. Dicha preparacion puede comenzar
con otra importante verdad: el desempleo no significa un de-
sastre financiero garantizado.

Yo he estado involucrada en ministerios de apoyo a perso-
nas desempleadas por mds de dos décadas y durante ese
tiempo he visto dos hechos significativos en relacién con el
bienestar financiero. Primero, que Dios siempre ha hablado
a Su pueblo acerca de la importancia de la mayordomia a
fin de prepararlo para las experiencias dificiles de la vida. Al
comprender y practicar los principios de Su economia, los
creyentes pueden prepararse para cambios y transiciones la-
borales y evitarse gran parte del trauma que otros sufren por
la pérdida del trabajo. Segundo, por la gracia y la misericor-
dia de Dios, he visto como aquellos a quienes no se les han
ensefiado estos principios —o no los han guardado—, han
experimentado la maravillosa intervencion de Dios en sus
tiempos de necesidad. Yo personalmente he recibido bendi-
ciones financieras en tiempos de desempleo y las he visto de-
rramadas sobre los demds cuando no habia ninguna fuente
terrenal disponible para suplir las necesidades. A modo de
ilustracion, una noche yo estaba liderando una sesion con un
pequeno grupo de personas en busca de empleo, y una joven
se integré. Ella estaba muy molesta y comenzé a relatarnos
su historia. Esa mafiana la habian despedido de su trabajo
sin previa advertencia. Ella era soltera y vivia por su cuenta,
no disponia de ahorros y no tenfa familia ni amigos a quie-
nes acudir por ayuda. Oramos juntos, y yo comparti algunos
principios biblicos apropiados para quienes estan desem-
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pleados. Ella estaba abierta a las verdades que analizamos y
sali6 de la reunién muy nerviosa pero esperanzada.

La semana siguiente regresd con una sonrisa en el rostro.
Para su sorpresa, si tenia familia que la socorriera. Habia re-
cibido un cheque por herencia del patrimonio de un pariente
que nunca conocio y la cifra solventaba sus necesidades fi-
nancieras inmediatas.

En aquella reunién alabamos a Dios y hablamos acerca de lo
que ella realmente queria hacer en su préximo trabajo. Ella
hablaba fluidamente varios idiomas y crefa que Dios le habia
concedido este talento para bendecir a otros, asi que queria
ser traductora de las Naciones Unidas.

Ella no habia podido buscar con perseverancia ese sueno,
hasta que un periodo de desempleo y una bendicién econd-
mica inesperada le proporcionaron el tiempo y los recursos
para ir por él. Asf que oramos nuevamente y de nuevo le pe-
dimos a Dios que supliera sus necesidades y la guiara. Aque-
lla noche todos nos retiramos con mayor fe y esperanza.

iEn la semana siguiente la joven regreso con una sonrisa aun
mds amplia! Esta vez nos contd que su anterior compafiia le
habfa ofrecido un arreglo en relacién a su despido. jCon esa
cantidad extra y la herencia; ella tenfa mas dinero estando
desempleada que cuando estaba trabajando!

El capitulo final de su historia llegd algunas semanas des-
pués. Ella llegé con una carta de una universidad local que

— 18



Consejos preliminares

buscaba personas interesadas en la traduccion de idiomas ex-
tranjeros como profesion. La institucion ofrecfa estudio gra-
tuito, libros y un salario mensual para manutencion. No hace
falta decir que hacia all4 se dirigia la dltima vez que la vimos.

No se apresure a concluir que esto le va a suceder a usted
'si hace las cosas correctamente. Nada de lo que yo diga en
este libro debe entenderse como una ‘férmula para el éxito;
lo que usted debe hacer es levantar la vista muy por encima
de las circunstancias terrenales para ver lo que Dios ofrece
para auxiliarle. Cuente con que el Sefior le dara exactamente
lo que necesita para ser transformado, de un temeroso viaje-
ro a un entusiasta aventurero. Simplemente deje que esa po-
sibilidad abra su mente y su corazén mientras observamos
otra verdad primordial acerca del desempleo.

El desempleo no es un fendmeno personal. Preguntarse
“;por qué a mi?” es simplemente inutil. Una mejor pregunta
es “;por qué existe el desempleo?’. Mateo 5:45 contiene la
respuesta:

“El hace que salga el sol sobre malos y buenos, y que
llueva sobre justos e injustos” .

Eso también cuenta para el desempleo. Es algo que puede
afectar a cualquiera en cualquier momento. En la actualidad,
en los Estados Unidos el tiempo promedio en un mismo em-
pleo es menor a 4,5 afios. Esto significa que los trabajado-
res cambiaran de trabajo entre 7 y 10 veces en el transcurso
de sus carreras. Debido a que la generacién nacida tras la
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Segunda Guerra Mundial influye en esta estadistica —con
perfodos de trabajo més prolongados—, es probable que
los trabajadores mas jovenes experimenten 14 o mds cam-
bios de empleo. {No hay posibilidad de que todo esto se dé
voluntariamente!' Piense en su familia y sus amigos. ;Cudn-
tos de ellos han estado desempleados? ;Uno? ;Cinco? Mu-
chos de nosotros podriamos nombrar 10 6 mds personas que
han perdido su trabajo en los tiltimos afos.

La pregunta es como nos preparamos para este probable fu-
turo. Bueno, en la Biblia vemos el destino que tuvieron dos
casas idénticas cuando las azotd la tormenta. Solo una resis-
ti6 la embestida sin caer y esa estaba construida sobre una
roca’. Por lo tanto, nuestro objetivo primordial es asegurar-
nos de que, como el hombre sabio, estemos construyendo
sobre un fundamento seguro. “El es la Roca, sus obras son
perfectas, y todos sus caminos son justos. Dios es fiel: no practi-
ca la injusticia. El es recto y justo” (Deuteronomio 32:4, NVI).
Teniendo a Jests como la piedra angular en nuestras vidas,
también nosotros sortearemos con éxito las tormentas del
dia a dia.

Espero no ser malinterpretada; no estoy diciendo que Dios
esté detras de esta turbulencia laboral o que El ocasione
nuestro desempleo. Lo que digo es que no tener trabajo es
una experiencia comun al ser humano y que Dios nos brinda
una solucion. Ahora bien, sabemos que Dios dispone todas las

1 Oficina de Estadisticas Laborales, http://www.bls.gov/news.release/pdf/tenure. pdf.
2 Mateo 7:24-25. ‘
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cosas para el bien de los que lo aman, es decir, de los que él ha
llamado de acuerdo a su propdsito” (Romanos 8:28).

Es importante estar consciente de que las situaciones no son
el factor determinante en nuestras vidas; lo que realmente im-
porta es nuestra preparacion para ellas y cémo respondemos
ante las dificultades. Tenga la seguridad de que el desempleo
no estd reservado para quienes han hecho algo malo. Es algo
que afecta a justos e injustos, al que lo merece y al que no.

Y hay algo més que debe saber de antemano. El mundo la-
boral es un campo de batalla. Como creyentes dentro del
mundo laboral, somos ciudadanos del Reino de Dios en una
guerra de dos frentes que vivimos a diario: el dmbito espiri-

tual y el natural.

VERTI PARAEL DESEMPLEADD.

Prepare sus respuestas: “; Por qué esta desempleado?”
é

l.as dos fuerzas que compiten por este territorio son el Rei-
no de Dios y el reino de este mundo, y puesto que nosotros
estamos en el mundo, jnos encontramos detras de la linea
cnemiga! Todos los creyentes que estamos en el sistema la-
boral somos parte de esta batalla, nos guste o no. Podriamos
llamarnos soldados, pero como observé C. S. Lewis, mds bien
somos saboteadores’.

3 “Elcristianismo es el relato de como el verdadero Rey ha desembarcado, aunque pu-
diera decirse que disfrazado, y nos estd llamando a que tomemos parte en una cam-
pafia de sabotaje’. C. S. Lewis, Cristianismo... jy nada mds!, Editorial Caribe, 1977,
-Capitulo “La invasién™.
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Tal vez piensa que esta fuera de esta gran batalla pero no
se engafie; como seguidor de Jesucristo ocupado en el sabo-
taje contra los principados y potestades de este mundo, us-
ted no ha pasado inadvertido. Debe permanecer en la lucha,
con suma precaucién de no transigir, corromperse o volverse
neutral.

Esto puede ocurrir de muchas formas. Su testimonio cristia-
no en el lugar de trabajo puede verse comprometido si usted
no se desempefia con la maxima integridad en todo tiempo.
Puede que sea tentado con promesas de un enriquecimien-
to rédpido y que se corrompa con las posesiones materiales
que se convierten en un idolo. Incluso es posible que intente
quedarse demasiado tiempo en una posicion que ya no es la
adecuada para usted. En una temporada de desempleo es po-
sible que una actitud de derrota lo vuelva inefectivo. Ya sea
que esté sin trabajo o en el apogeo de su carrera, en cualquier
momento lo pueden sacar facilmente de escena si no perma-
nece estrechamente conectado con Aquel que es duerio de la
victoria.

El tema central de este libro es el desempleo, porque un pe-
riodo sin trabajar puede ser una grave amenaza para su mi-
sion. Puede causar crisis financiera, conflicto matrimonial,
depresion y ansiedad. Si esa es su situacion, es necesario lle-
varlo de vuelta a la lucha en una posicion de fortaleza y con-
fianza. Sin embargo, rdpidamente descubrird que el mundo
no quiere que sea un testigo notorio y préspero en el terreno
laboral; eso lo convierte en una amenazay eso es exactamen-
te lo que Dios quiere que usted sea: una piedra en el zapato
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para el mundo. Ademads, Su plan de batalla es darle las armas
hecesarias para que pueda luchar con efectividad y salir vic-
torioso.

Muchos creyentes me han preguntado si existe una forma de
desligarse de esta guerra. Ellos quieren evadir la parte espi-
ritual y solamente realizar una busqueda de empleo normal.
|.o siento, en el momento en que alguien elige seguir a Jesus
como su Sefior y Salvador, inmediatamente toma partido.
Ademds, la batalla que luchamos no solo tiene lugar alrede-
dor de nosotros, también se lleva a cabo en nuestro interior.

(Como verd, el trabajo es un asunto del corazén. Tarde o
temprano —ijojald temprano!l— cada uno de nosotros debe
decidir si rendiremos nuestro ser y nuestra vida laboral a la
voluntad de Dios o si seguiremos luchando para permanecer
al mando. Durante mucho tiempo, los cristianos han creido
(ue el trabajo se encuentra en un compartimiento de la vida,
separado de Dios; muchos incluso creen que Dios no se inte-
resa por su trabajo con tal de que lo realicen con integridad.
Quiz4 usted haya visto un famoso grafico de una rueda que
muestra la religion, el trabajo, la familia, etc., como diferentes
porciones de la torta de la vida. Permitame decirle que esa no
¢s una ilustracion exacta de la realidad.

l.a religién, aunque represente nuestra relacion con Dios y
su Iglesia, no es una porcién de nuestra vida, ni siquiera es
la parte central de ella. Jesus es la Vida, asf de simple. No hay
ningtin aspecto de nuestro existir que esté separado de EL
l'n lugar de intentar que Dios se acomode a nuestra vida,
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“Pido también que les sean iluminados los ojos del co-
razon para que sepan a qué esperanza €l los ha lla-
mado, cudl es la riqueza de su gloriosa herencia entre
los santos, y cudn incomparable es la grandeza de su
poder a favor de los que creemos. Ese poder es la fuerza
grandiosa y eficaz que Dios ejercio en Cristo cuando
lo resucitd de entre los muertos y lo senté a su dere-
cha en las regiones celestiales, muy por encima de todo
gobierno y autoridad, poder y dominio, y de cualquier
otro nombre que se invogue, no solo en este mundo sino
también en el venidero. Dios sometio todas las cosas al
dominio de Cristo, y lo dio como cabeza de todo a la
iglesia. Esta, que es su cuerpo, es la plenitud de aquel
que lo llena todo por completo” (Efesios 1:18-23, NVI).

Usted debe enfrentarse a un mundo que podria parecer de-
vastador pero Cristo est de su lado: “Por lo cual Dios también
lo exalté hasta lo sumo, y le dio un nombre que es sobre todo
nombre, para que en el nombre de Jests se doble toda rodilla de
los que estdn en los cielos, y en la tierra, y debajo de la tierra’,
(Filipenses 2:9-11). jEl nombre de Jestis es el arma mds pode-
rosa que jamas haya existido! Lleve al combate la promesa
de Dios que dice: no prevalecerd ninguna arma que se forje
contra ti” (Isafas 54:17, NVI).

Ahora bien, aqui es donde usted tiene que dar otro gran salto
de fe. Crea que Dios planea usar todas y cada una de las sus
experiencias de desempleo para bendecirle y capacitarle. Su
situacién actual es la misma de José, quien fue vendido como
esclavo por sus hermanos. Afios después él les dijo: “Ustedes
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pensaron hacerme mal, pero Dios transformé ese mal en bien”
(Génesis 50:20, NVI). No hay nada en su vida que sea una sor-
presa o un desafio para Dios. José sabia que el Sefior era el
duefio de la dltima palabra en todo lo que afecta a Sus hijos.
DDios nunca cambia. El continta, por Su gracia, transforman-
do las circunstancias para nuestro beneficio.

+Qué se puede esperar, entonces, de un periodo sin trabajo?
Lispere que Dios lo transforme a medida que El va actuando
en su vida. Yo soy madre de tres hijos, y el mayor de ellos
anuncio su intencién de enlistarse en la Armada después de
la tragedia del 11 de septiembre en Nueva York. Poco des-
pués hizo sus maletas y se fue al Centro de Entrenamiento
Naval Great Lakes, cerca de Chicago. Trece semanas mads tar-
de asisti a la ceremonia de graduacidon que sefialaba el tér-
mino del entrenamiento de reclutas. Yo estaba anonadada
por la transformacion que habia ocurrido en mi hijo durante
cse periodo. El tiempo que estuvimos alejados, a él le parecid
largo, pero a mi corto, en comparaciéon con los cambios tan
drésticos que observé en su vida. Ante mi estaba un hombre
alto y confiado, con una conviccién acerca del proposito de
su vida y un compromiso de ejecutar su mision con excelen-
cia. Eso es lo que puede causar el campo de entrenamiento
en un ser humano: prueba, presidn y exigencia de niveles de
desempefio que el individuo nunca antes habia conseguido.

La experiencia de la pérdida del empleo o un repentino mo-
vimiento en la direccién de la carrera profesional, también
puede ocasionar formidables cambios en su cardcter y com-
portamiento. Puede ser que usted deje un empleo sintiéndo-
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se dubitativo acerca de sus habilidades y talentos, y con in-
certidumbre respecto a qué haré después; pero para cuando
regrese al mercado laboral estard completamente preparado
y confiado en los talentos que Dios le regald y en Su capaci-
dad de guiarle a través del proceso.

La confianza es solo el comienzo de las buenas noticias. San-
tiago 1:3 nos dice: “Pues ya saben que la prueba de su fe pro-
duce constancia. Y la constancia debe llevar a feliz término la
obra, para que sean perfectos e integros, sin que les falte nada’.
;Se fijé en las dos 1ltimas palabras? ; Es posible que Dios lo
quiera llevar a un lugar donde realmente no le “falte nada”
porque Su presencia estd en usted?

En mis afios de servicio en el mundo laboral he visto el amor
que tiene el Padre por Sus hijos que trabajan. He descubierto
que El también tiene cinco bendiciones o promesas especia-
les para cada persona que estd buscando empleo. Le enca-
rezco que le pida a Fl cada una de esas bendiciones. Al mis-
mo tiempo, es necesario que usted sepa que Dios no se las
va a imponer y hay un precio que pagar si decide recibirlas.
Solo Cristo debe ocupar el trono de su vida porque Fl no va a
compartir esa posicién con nadie més.

Si tiene dificultades para aceptar que Dios desea que su des-
empleo sea una experiencia maravillosa que transforme su
vida, no se preocupe, no es el tnico. A pocos creyentes les
~ resulta facil aceptarlo, al menos de inmediato. La clave esta
en entender que Dios no ve el desempleo como lo vemos no-
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solros. El no lo ve como un vacio en nuestro curriculum. Para
il en realidad uno nunca esté ‘sin trabajo.

Tal vez esto ayude. Muy a menudo los cristianos usan la pa-
libra Sefior a la ligera. Es un titulo que describe una posicion.
I's la descripcion de un Jefe. Sefior: adj. y sust., que es duefio
de algo; que tiene dominio y propiedad en ello; amo con res-
pecto a los criados*.

D)ios es su verdadero jefe y empleador, y usted sigue traba-
jundo para El aun si est4 ‘desempleado’ segun la definicién
del mundo. El tiene grandes planes y muchas tareas para su
vida. Su Jefe no piensa como usted. Los caminos de El no
son los suyos®. El Padre no ve el desempleo como algo malo
sino como una oportunidad para demostrarle Su cardcter y
su voluntad durante ese periodo alejado del mundo laboral.

P’or lo tanto, la primera bendiciéon que usted recibe al es-
tar sin empleo es una profunda relacidn personal con Dios
mismo. El ve este periodo como una oportunidad para estar
it solas con usted en los tiempos de oracion y estudio de Su
lulabra. El quiere tener una relacién mas intima con usted.
Imaginese, jel Todopoderoso, el Creador de todo, le amay de-
Nea estar en comunion con usted! Voy a detenerme en esta
bendicién un momento porque es a la larga la mds impor-
tunte de todas, y a su vez, es un prerrequisito para recibir las
otras cuatro bendiciones de desempleo.

4 Diccionario de la Real Academia Espafiola (rae.es).
h  Isaias 55:8, “Porque mis pensamientos no son los de ustedes, ni sus caminos son los
mios, afirma el Sefior”, NVL,
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No puedo pasar por alto este punto suponiendo que cada
creyente ya tiene una relacién personal con Dios, porque
conozco a muchos que no la tienen. He descubierto que es
posible que los cristianos asistan a la iglesia semana tras se-
mana, hagan oraciones regularmente e intenten vivir como
Dios quiere, todo eso sin tener en el corazén el desbordante
amor de Jesucristo. Una temporada alejados del mundo la-
boral ofrece la oportunidad de entrar en este tipo de relacion.
Es muy importante hacer hincapié en la importancia de bus-
car a Dios y tener comunién con El De esta forma aprende-
mos a reconocer Su voz, a escuchar Sus instrucciones para
nuestra vida y a experimentar Su amor por nosotros. En Juan
14:21 Jestis nos dice: “El que tiene mis mandamientos, y los
obedece, ése es el que me ama; y el que me ama, serd amado
por mi Padre, y yo lo amaré, y me manifestaré a él’.

En estos dias de falsedad, con tantas voces llamandonos a
seguir caminos que nos alejan del plan de Dios para nuestra
vida, es esencial que aceptemos Su Palabra y la guia que ella
nos ofrece. Hay muchos que nos dirdn que podemos tratar
la Biblia como si fuese un buffet, donde se pueden tomar las
promesas que nos gustan y proclamarlas, pero no nos enga-
fiemos; es solo Jests quien nos da —por medio de las Escritu-
ras— direccién e instruccién. El Hijo de Dios, el Buen Pastor,
es quien nos dirige, no nuestra ‘prudencia ni las ‘formulas
garantizadas para el éxito en la vida' que algunos aseguran
tener. Si su corazén estd escondido y a salvo en la voluntad
del Todopoderoso, jtendrd todo lo que necesite! Esto deberia
ser mds que suficiente, pero hay mas...
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Usted ya ha recibido la segunda bendicién, aunque es po-
sible que no la conozca en toda su magnitud. Dios ya le ha
dotado con dones y talentos especiales de acuerdo a Su plan
y proposito. El solo lo ha hecho a usted esperar el momento
perfecto para llevarle a descubrir el disefio divino y ponerlo
¢n accion.

Cuando estaba trabajando, tenfa menos tiempo para pensar
acerca de los dones y talentos que Dios me habia dado. Es po-
sible que usted haya estado demasiado ocupado para reflexio-
nar en la Palabra de Dios, lo que ha aprendido en su carrera
profesional y lo que le gustaria hacer con toda la experiencia
(ue ha acumulado a través de los afios. Al contar con un poco
e espacio para respirar y algo de tiempo lejos del mundo dél
Lrabajo; usted puede comenzar a ver que en efecto el Sefior ha
hecho “una creacion admirable” (Salmo 139:14, NVI).

'I'ras crearnos a Su imagen, Dios nos ordené amar a los de-
IMas como nos amamos a nosotros mismos. El sabfa que eso
serfa dificil. El egoismo y el amor propio no faltan en este
mundo y podemos rastrear sus raices en el pasado hasta la
primera mordida del fruto prohibido. El mundo esta atibo-
rrado de mensajes acerca de ‘preocuparse por uno mismo
y ‘levantar la voz' y ese es un grave problema. Estamos lle-
nos de pecado, ya sea que seamos orgullosos, egocéntricos
y fanfarrones, o victimas de la "baja autoestima’. Cualquiera
sea el caso, estamos obsesionados con nosotros mismos y no
pensamos en los demds en absoluto. Sin embargo, cuando
habita en nuestro ser el Espiritu de Cristo, Dios nos da Su
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gracia para dejar de ser envidiosos y verdaderamente amar
a los demas.

“En esto se perfecciona el amor en nosotros, para que
tengamos confianza en el dia del juicio, pues como E{
es, asi somos nosotros en este mundo” (1 Juan 4:17).

Descubrir que hemos sido creados para ser como Jests, di-
sefiados a imagen de Dios, y que el Sefior nos ama con amor
perfecto y total, nos permite dejar de pensar en nosotros
mismos —;qué podria ser mas doloroso?— y empezar a
amar a los demds de una mejor forma. Le asombrard el gozo
que experimentard cuando sea libre del egocentrismo y del
egoismo ¥... bueno, jdel ego! Esto nos lleva a la tercera ben-
dicién del desempleo: fortalecer y enriquecer nuestra rela-
cién con los demas.

Prepare sus referencias

Muchos de nosotros hemos experimentado la presién de
programar tiempo para el trabajo, la familia y los amigos. Du-
rante muchos anos yo fui madre soltera, y constantemente
me sentia culpable por descuidar a mis hijos y a mis amigos
debido a las horas que le dedicaba a mi trabajo. Siempre de-
seaba tener mds tiempo para las personas que amaba y mas
energia para los momentos que pasaba con ellos. Estoy segu-
ra de que usted ha tenido sentimientos similares.
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lIn perfodo de desempleo permite mayor tiempo para las
relaciones personales. Aunque debe dedicar las horas nece-
nirias para la bisqueda de empleo o para trabajar en los pro-
yectos y tareas que tiene que hacer, usted podra contar con
mayor flexibilidad para hacer un alto en el camino y leerle un
cuento a su pequefio, para ofrecer su tiempo y sus dones en
un voluntariado o para tomar un café con algiin amigo entre
un compromiso y otro. Estar al servicio de los demas, segiin
hios le gufe, es algo tan importante en un periodo de desem-
pleo como lo es cuando tiene trabajo.

Asimismo, mantenerse enfocado en la relacién conyugal es
specialmente necesario para los matrimonios que pasan
por periodos de cambio y transicién. Es muy facil pelear por
¢l dinero y otras preocupaciones, si uno permite que €so ocu-
rra. Hay un sencillo método para evitar una pelea con su con-
ynge. En el instante en que sienta que un altercado se esta
ucercando, simplemente oren juntos —ferviente y profunda-
mente— pidiendo paz y comprensién. jEs imposible peleary
orar al mismo tiempo!

ln periodo alejado del mundo laboral puede ser también
ln oportunidad propicia para reconstruir relaciones impor-
luntes. Recuerdo a una persona en busca de empleo que ha-
bia estado batallando con su hijo adolescente. Cuando este
hombre perdié su empleo, por fin tuvo el tiempo para asistir
u los partidos de fitbol del hijo. Salia a comer pizza con el
cquipo después de los encuentros y entrenaba con su hijo.
Meses més tarde, cuando este hombre volvié al trabajo, tenia
una relacién sélida y amorosa con su hijo.
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La cuarta bendicion también puede causar un enorme im-
pacto en su vida. Dios pretende liberarle del temor de una
vez por todas. ;Se imagina una vida sin preocupaciones, in-
quietudes, ansiedad, temor, panico o terror? Ese es el plan de
Dios, y debido a que es un tema tan importante, dedicare-
mos un buen lapso de tiempo aprendiendo cémo usted pue-
de liberarse por completo del temor.

Frecuentemente les pregunto a las personas que buscan
empleo si les gustaria ser libres del temor y siempre res-
ponden “si!”. Pero cuando continto hablando con ellos
y les digo si creen que seria seguro dejar de preocuparse
o si estarian dispuestos a entregar el temor, su reaccién
cambia. Al parecer, de alguna manera sencillamente debe-
mos preocuparnos un poco. ;Qué dirfa la gente si de vez
en cuando usted no sintiera terror por estar sin trabajo? Si
no expresa preocupacion o ansiedad, ;no pensaran que no
estd tomando en serio su situacién? ;Realmente cree que
Dios desea que usted le ayude a llevar su desempleo a buen
puerto preocupandose?

El temor estd tan hondamente arraigado en nuestras vidas:
que pensamos que es algo natural y que es necesario apren-
der a manejarlo. iError! Recuerde: atin trabaja para Dios y El
no incluyé el miedo en la descripciéon del empleo, ni lo ha
puesto en usted.

“Porgue no nos ha dado Dios un espiritu de cobardia, sino
de poder, de amor y de dominio propio”, 2 Timoteo 1:7.
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kil no quiere que esté atemorizado, y es precisamente por
eto que ha incluido el amor entre sus deberes: porque es lo
opuesto al temor:

"kn el amor no hay temor, sino que el perfecto amor
ccha fuera el temor”, (1 Juan 4:18).

lil amor y el temor no pueden coexistir. Vuelque su atencién
hicia amar y servir a los demds, y realmente ser4 libre para
lener confianza en futuras entrevistas de trabajo y deberes
luborales; sin sentir temor.

I'sto nos lleva a la quinta bendicién del desempleo: obtener
un trabajo. Este fue un emocionante descubrimiento para mi,
n medida que ministraba a personas desempleadas a tréves
de los afios. El Sefior en Su gracia le va a ayudar a descubrir
¢l trabajo correcto, en el cual usted pueda poner en practica
los dones y talentos que El le ha dado. Salomén, sin duda el
hombre mds sabio que haya vivido, lo dice en estos términos:

"Yo sé que nada hay mejor para el hombre que alegrar-
se y hacer el bien mientras viva; y sé también que es un
don de Dios que el hombre coma o beba, y disfrute de
todos sus afanes’, Eclesiastés 3:12, NVL.

Dios quiere que su trabajo sea profundamente satisfactorio,
y €80 ocurrird inicamente cuando camine en asociacién con
Il y se someta a Su propésito para su vida. El puede abrir las
puertas. Dios es Soberano y, si es Su voluntad, El tiene el po-
der para ubicarle en cualquier empresa u organizacién.
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Desde luego, es probable que se requieran mds que solo
unas cuantas discusiones vocacionales para tener unaidea de
donde le gustaria trabajar a usted y de qué manera quisie-
ra contribuir en el Reino de los Cielos. Puede que tenga que
desprenderse de algunas prioridades y deseos seriamente
equivocados. Recuerde que usted ha sido disefiado para el
trabajo del Reino de Dios, no para fatigarse por una casa mds
grande, un auto mds lujoso o un cargo mds impresionante.
La meta de cada creyente deberia ser dejar las huellas de
Cristo en el lugar donde trabaja y vive.

Si no sabe cémo hacer esto, pidale a Dios que lo guie. El le
conoce desde antes de la fundacién del mundo. “Nosotros

somos hechura suya; hemos sido creados en Cristo Jesis para
realizar buenas obras, las cuales Dios prepard de antemano
para que vivamos de acuerdo con ellas” (Efesios 2:10).

Una vez que tenga claro este punto, descubrird que El haido
delante de usted para preparar un lugar perfecto y asegurar- .
se de que la puerta esté abierta para recibirle. A veces tendra
que pasar por una serie de dificultades para abrirse paso ha- :
cia su meta deseada. Pero una vez que descubre que el Padre,
el Rey, le acompaiia en el viaje, nada de eso va a importar. Fl
cuida su espalda. "Si Dios estd a nuestro favor, nadie podréd
estar en contra de nosotros” (Romanos 8:31).

Permitame detenerme aqui para resaltar algo importante.
No hay ninguna promesa en la Biblia que asegure que su ca-
minar serd facil. De hecho, esto va a requerir todo su empe-
no. Por lo tanto va a necesitar el fortalecimiento sobrenatural
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(ue Dios da para llevar a cabo la tarea. Pero imagine cdmo
nerd terminar su periodo de desempleo o cambio ocupacio-
nal siendo mas fuerte, mas sabio y estando espiritualmente
mits conectado con Dios. ;No podriamos decir que eso es
'mis de lo que uno podria pedir o imaginar’?

‘Al que puede hacer muchisimo mds que todo lo que
podamos imaginarnos o pedir, por el poder que obra
¢ficazmente en nosotros” (Efesios 3:20).

l.a clave estd en la frase “por el poder que obra eficazmen-
le en nosotros™. Siendo un creyente, Cristo esta en usted. Su
Inisqueda de empleo es la oportunidad perfecta que el Sefior
nsa para mostrarle cudn poderoso es El, jen usted y por me-
io de usted!

Ahora, la pregunta es: ;estd recibiendo a cabalidad las cinco
hendiciones que Dios promete durante un periodo de des-
cmpleo? Aqui hay solo un adelanto de lo que esta por venir:

"Asi que pidan, y se les dard. Busquen, y encontrardn.
Llamen, y se les abrird. Porque todo aquel que pide,
recibe; y el que busca, encuentra; y al que llama, se le
abre” (Lucas 11:9-10).

I'n los capitulos que siguen, usted aprenderd a hacer eso
precisamente: pedir, buscar y llamar. Personalmente yo he
experimentado, y presenciado en la vida de otros creyentes,
todo lo que voy a compartir. Lo que es mds importante, todo
estara respaldado por la Palabra de Dios. También he inclui-
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do algunos tips del desempleado al final de cada capitulo, los
cuales muestran conductas que suelen representar dificulta-
des para quienes buscan trabajo. Ofrezco estos consejos para
demostrar de qué manera la Palabra de Dios puede aplicarse
a situaciones précticas y cotidianas, para que de esa forma
marque una diferencia tangible y positiva en su vida diaria.

Por lo tanto, ponga en accion su fe en Dios. Siga leyendo
con un corazén y mente abiertos y encontrar lo que El tie-
ne para usted. El siguiente paso consiste en aprender mds
acerca de su situacion actual y lo que Dios tiene que decir
sobre esto.
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CAPITULO 1

|. ;Cudl es la causa del desempleo y quién puede verse afec-
Lado por él1?

. ;Quién tiene realmente el control del mundo laboral?

4. ;Por qué podria ocurrir que un ateo tenga trabajo y un
creyente esté desempleado?

1. ;De qué manera quiere Dios que utilicemos un periodo
de desempleo?

I, ;Qué tan importante es la expectativa al momento de re-
cibir las cinco bendiciones del desempleo?

(. Enumere las cinco bendiciones del desempleo:
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Prepare sus respuestas, ; Por qué estd desempleado?

No hace falta preocuparse por esta pregunta pero es nece-
sario prepararse para ella. Al no estar listo, se corre el riesgo
de hablar en exceso, expresar demasiada emocidn o sencilla-
mente no obtener el objetivo deseado al responder. Lo mas
importante en todo esto es ser totalmente veraz y lo mds bre-
ve posible.

L. Sea positivo. Exprese lo bueno de este cambio y por qué
lo ansta.

2. Digalo en forma sencilla, clara y directa. Evite lajergay
la prosa rebuscada.

3. Sea breve, no use mas de 5 o 6 frases. Si da demasiadas
explicaciones puede parecer que esté a la defensiva.

4. Dé una buena razon para el cambio. No use los clichés.
Hay muchos motivos para cambiar de empleo; la verdad
—sabiamente presentada— es siempre la mejor respues-
ta. Aqui presentamos algunas posibilidades:

o Despidos —cuando mas de una persona es afecta-
da—, reduccién de personal.

o Reorganizacion, reubicacion de la compania, fusién,
adquisicion.
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o Limitadas oportunidades de crecimiento, carrera
bloqueada, falta de promocién interna.

o Cambios gerenciales, cambios en la direccién o la
filosofia de la comparfia —prepdrese para explicarlo.

o Conflicto de personalidad, imposibilidad de respal-
dar las decisiones de la gerencia.

o Una equivocacion o error de parte suya.

o Eldeseo de nuevos desafios, mayor responsabilidad,
cambios en la direccién personal.

I'actique diciéndolo en voz alta y pida la opinién de un pro-
lesional de confianza.

kjemplos:

"Me vi afectado por un despido que cobijé al 10% de la fuerza
lnboral en mi anterior compaiiia. Veo esta situacion como
una oportunidad para usar mi trasfondo operacional para
¢ntrar al rubro del cuidado de la salud, que es algo que siem-
pre he querido hacer”.

“I'ui despedido por un excesivo absentismo. Cometi el error
e intentar manejar un asunto de salud personal por mi
cuenta en lugar de solicitar ayuda. Falté mds dias de los que
tlebia haber faltado y entiendo por qué la compaiiia tuvo
(jue despedirme. Asi que he aprendido de mis errores y estoy
comprometido a no faltar a mi trabajo de hoy en adelante’.
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Prepare sus referencias

Proverbios 15:23 afirma: "Es muy grato dar la respuesta ade-
cuada, y mds grato aun cuando es oportuna’. Usted puede
planificar aquellas ‘respuestas adecuadas preparando sus
referencias en forma efectiva.

1. Seleccione sus referencias. Incluya siempre superviso-
res anteriores, un par de colegas y otros dos profesionales
que le conozcan bien.

2. Determine las capacidades y atributos que quiere re-
saltar. Elija aquellas referencias que le han visto demos-
trar dichos atributos.

3. Llame a sus referencias personalmente. Pida permiso
para mencionarlas. Luego solicitele a cada una que en-
fatice atributos especificos cuando hablen con potencia-
les empleadores. Recuérdele a cada referencia aquellos
ejemplos y situaciones en los que usted demostré tales
aptitudes. Consiga su consentimiento.

4. Haga un seguimiento tras la llamada agradeciendo la
ayuda que le han brindado.
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+Qué hacer si cree que recibira una mala referencia?

Recuerde la promesa de Isafas 54:17: “No prevalecerd ningu-
na arma que se forje contra ti; toda lengua que te acuse serd
refitada. Esta es la herencia de los siervos del Serior, la justicia
(e de mi procede, afirma el Serior” .

I'n primer lugar —y sobre todo—, ore por la persona. Ge-
neralmente se trata de un antiguo supervisor. Aseguirese de
(que no haya resentimiento de su parte hacia él. Perdonelo
completamente. Pidale ayuda a Dios en caso que le cueste
hacerlo.

| lame personalmente a la referencia y preguntele lo que va
decir con referencia a:

o Larazdn de su partida.

o ;Le volveria a contratar esta referencia? ;Por qué si
o por qué no?

o Sus fortalezas y debilidades.

liscriba las respuestas que reciba; no discuta ni se defienda.

Al terminar la conversacion, hagale ver a esta persona que va-
lora la experiencia adquirida y lo que aprendié en ese trabajo.
(‘omprométase a hablar en forma positiva acerca de él o ella
y de esa empresa. Pida que hagan lo mismo por usted.Cuan-
o la persona que lo entreviste pida referencias, mencione su
preocupacion acerca de ésta en particular. Comparta lo que
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la persona le dijo, citando textualmente. Ofrezca referencias
iguales y mejores para compensar aquella.

Importante: nunca se confie en que una mala referencia no va
~ asurgir. Preparese para ello.
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